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Tentang
PENERIMAAN PEGAWAI KONTRAK
DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS NEGERI SURABAYA
TAHUN 2017

Berdasarkan hasil rapat Pimpinan Universitas Negeri Surabaya tanggal 1 Agustus 2017, akan menerima
Pegawai Kontrak dengan rincian sebagai berikut:

Nama Jabatan:

SMA/sederajat :
- Memiliki SIM A (yang masih

berlaku) 2
- Pengalaman minimal 3 tahun

engemudi Mobil Dinas Pimpinan

Pengemudi Bus/Kendaraan Dinas SMA/sederajat :

- Memiliki SIM B1 (yang masih
berlaku) 2

- Pengalaman minimal 5 tahun

Jumlah 4

1. Pendaftaran

1.

1.2.

13.

1.4.

Waktu
Penerimaan surat lamaran dan seleksi administrasi mulai tanggal 2 Agustus s.d 4 Agustus 2017,

Tempat
Surat lamaran dalam amplop coklat dimasukkan ke kotak lamaran yang disediakan di Gedung

Rektorat Kampus Lidah Wetan Universitas Negeri Surabaya paling lambat tanggal 4 Agustus 2017
jam 16.30 WIB.

Persyaratan Umum

1.3.1. Warga Negara Indonesia (WNI).

1.3.2. Usia minimal 20 tahun dan maksimal 50 tahun pada tanggal 1Agustus 2017;

1.3.3. Beriman dan bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa;

1.3.4. Setia dan taat kepada Pancasila, Undang-Undang Dasar 1945, Negara dan Pemerintah, serta
wajib menjaga persatuan dan kesatuan bangsa dalam Negara Kesatuan Republik Indonesia;

1.3.5. Tidak pernah dihukum karena melakukan tindak pidana berdasarkan putusan pengadilan
yang telah mempunyai kekuatan hukum tetap;

1.3.6. Sehat jasmani, rohani, dan dapat menjalankan tugas sebagai Pegawai Kontrak.

1.3.7. Tidak berstatus sebagai Pegawai Tetap Non PNS/Pegawai Tidak Tetap/Pegawai Kontrak
pada perguruan tinggi lain dan/atau pada lembaga lain.

Berkas kelengkapan lamaran

1.4.1. Surat lamaran ditulis dengan tinta hitam dan ditandatangani oleh pelamar ditujukan
kepada Rektor Universitas Negeri Surabaya tanpa materai;

1.4.2. Fotokopi ijazah, dan fotokopi ijazah dan transkrip apabila S1 sesuai dengan kualifikasi
pendidikan yang dibutuhkan dan telah disahkan oleh pejabat yang berwenang;
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6.

14.3. Fotokopi Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku;

1.4.4. Daftar Riwayat Hidup yang dilampiri dengan dokumen pendukung;

145. 2 (dua) lembar pas foto berwarna ukuran 4x6 cm;

1.4.6. Surat pernyataan tidak terikat sebagai Pegawai Tetap Non PNS/Pegawai Tidak
Tetap/Pegawai Kontrak pada perguruan tinggi lain dan/atau lembaga lain.

1.4.7. Mencantumkan kode jabatan ( 1 atau 2 )di pojok kanan atas amplop (tidak boleh memiih
kode jabatan lebih dari 1).

Pengumuman hasil seleksi administrasi tanggal 8 Agustus 2017 , peserta seleksi yang dinyatakan lulus
seleksi administrasi berhak mengikuti tes selanjutnya.

Pelaksanaan Tes
3.1. TesWawancara dan Tes Praktek :
Hari/tanggal : Kamis, 10 Agustus 2017
Waktu : 08.00 WIB s.d selesai
Tempat : Bagian Hukum dan Kepegawaian Lantai 5 Kantor Pusat Kampus Lidah

Setiap perkembangan informasi penyelenggaraan penerimaan pegawai kontrak akan diumumkan melalui
laman www.unesa.ac.id

Pelamar datang sesuai jadwal tes, dan apabila terlambat pada saat tes tidak diperbolehkan mengikuti tes.

Pengumuman kelulusan tanggal 11 Agustus 2017

Demikian untuk menjadi perhatian.

Surabaya, 31 Juli 2017

r

.\_Mrahatnolo, M.Pd., M.T.
. 196201271987031001

www.unesa.ac.id | “Growing with character”



